
บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย  อําเภอมหาชนะชัย  จังหวัดยโสธร  351๓0                                       

ที ่  ยส ๐๕๓๒/๓๐ วันที่  ๒๑  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๕              

เรื่อง   แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ปงบประมาณ ๒๕๖๕ 
เรียน สาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย 
 

    ตามท่ี สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร ไดมีประกาศ ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2564 เรื่องนโยบาย
การบริหารทรัพยากรบุคคลดานสาธารณสุข เพื่อใชเปนแนวทางในการบริหารทรัพยากรบุคคลของสวนราชการ
ในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร นั้น 
    สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย โดยกลุมงานบริหารท่ัวไป จึงขอนําประกาศของสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดยโสธร การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรดานสาธารณสุขภายในหนวยงาน ตามแบบ HRD-TN-
005  ดังกลาว มาใชเปนแนวทางในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมหา 
ชนะชัย ตอไป และขออนุญาตเผยแพรขอมูลบนเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย  
 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบ และโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 

       
            (นายสมชาติ   ยอดดี) 
                       นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
 

 

 

 
                              
           
                                    

       ทราบ/อนุมัติใหดําเนินการ 

 
            
 



Form-HRD-TN-005 

แผนพัฒนาบคุลากร ปงบประมาณ 2565 

หนวยงาน สาํนักงานสาธารณสขุอําเภอมหาชนะชยั 

 
รายการ 

รหัส 
ช่ือโครงการ 

ระยะเวลา 

(ว/ด/ป) 
วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย 

จํานวน 

ผูเขารวม 

งบประมาณ 

(แจงรายละเอียด) 
ผูรับผิดชอบโครงการ  

 พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานระบบขอมูล

สารสนเทศดานสุขภาพ 

ต.ค.64 

-ก.ย.65 

-เพื่อใหเจาหนาท่ีมีความรู

และเขาใจเกี่ยวกับงานดาน

ระบบขอมูลสารสนเทศ

ดานสุขภาพ 

 

จนท. รพ.สต./สสอ. 40 งบประมาณจาก คป.สอ. 

มหาชนะชัย/สสจ. 

คป.สอ. มหาชนะชัย/

สสจ. 

 การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน มาตรฐานงาน 

IC และ  การจัดการขยะติดเช้ือ 

 เพื่อใหเกิดความมั่นใจและความ

ปลอดภัยของผูรับบริการ 

จนท. รพ.สต. 16 งบประมาณจาก คป.สอ. 

มหาชนะชัย/สสจ. 

คป.สอ. มหาชนะชัย/

สสจ. 

 พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการเงิน 

บัญชีพัสดุ 

 เพื่อใหเจาหนาท่ีมีความรูและ

เขาใจเกี่ยวกับงานการเงิน บัญชี

พัสดุ 

ผูรับผิดชอบงาน การเงิน 

บัญชี พัสดุ 

2 งบประมาณจาก คป.สอ. 

มหาชนะชัย/สสจ. 

คป.สอ. มหาชนะชัย/

สสจ. 

 อบรมหลักสูตรฟนฟูความรูพยาบาลเวชปฏิบัติ 5 วัน ฟนฟูความรูพยาบาลเวชปฏิบัติ พยาบาลเวชปฏิบติั 16 หนวยงานตนสังกัด สถานบันฯ 

 หลักสูตร ผบก. 1 เดือน เพ่ิมทักษะทางดานการบรหิารฯ ผูสาธารณสุขอําเภอ 

หัวหนางาน สสอ. 

ผอ.รพ.สต. 

1 

1 

2 

หนวยงานตนสังกัด สถาบันฯ 

 หลักสูตร ผบต. 1 เดือน เพ่ิมทักษะทางดานการบรหิารฯ หัวหนางาน สสอ. 

ผอ.รพ.สต. 

2 

1 

หนวยงานตนสังกัด สถาบันฯ 

 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของกลุมงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย 
ตามประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย 

เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.2565 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย 
ช่ือหนวยงาน: สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย จังหวัดยโสธร 
วัน/เดือน/ป: ๒๑ มกราคม  2565 
หัวขอ: MOIT6 ผูบริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
   แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล หนวยงานในสังกัดสานักงานสาธารณสุขอําเภอมหาชนะชัย  จังหวัด
ยโสธร  ปงบประมาณ  ๒๕๖๕   
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
 
Link:ภายนอก  
หมายเหตุ: .................................................................................................................................................................. 
.....................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 
 
 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรับรอง 
  

 

(นายสมชาติ  ยอดดี)  
ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการ  
วันท่ี   ๒๑   เดือน มกราคม  พ.ศ. 256๕       วันท่ี   ๒๑   เดือน มกราคม  พ.ศ. 256๕       

 
 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 
 

(นายจักรพงษ  เสารทอง) 
    

   
ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการ   
วันท่ี   ๒๑   เดือน มกราคม  พ.ศ. 256๕                          

                                                    
 




